
CANTIDAD %

1 Becas. Beca a alumnos de educación superior otorgada.
Alumno

beneficiado
98 1 97 63 63 0 0% 278,554 59,268 A

2
Adecuación curricular. Adecuación curricular a programas de

educación superior aprobada.

Adecuación

curricular
1 1 0 0 0 0% 114,101 5,751 B

3
Materiales didácticos. Material didáctico para atender

necesidades de educación superior distribuido.
Material didáctico 3 3 1 1 0 0% 263,210 18,276 C

4
Estructuras académicas. Convenio para movilidad de educación

superior firmado.
Convenio 8 3 11 5 5 0 0% 136,529 41,364 D

5
Evaluación del desempeño escolar. Evaluación a estudiantes de 

educación superior realizada.

Alumno 

evaluado
4,400 4400 3,134 3,134 0 0% 6,251,070 1,135,018 E

6
Atención compensatoria. Servicio de atención compensatoria a

estudiantes de educación superior otorgada.

Alumno 

beneficiado
1,290 130 1420 900 900 0 0% 519,105 9,288 F

7
Orientación. Servicio de orientación vocacional y profesional a

estudiantes de educación superior otorgada.

Estudiante

atendido
15,000 154 15154 10804 10804 0 0% 231,678 18,491 G

8
Actividades culturales, deportivas y recreativas. Evento para

estudiantes de educación superior realizado.
Evento 40 40 19 19 0 0% 553,026 145,863 H

9
Capacitación y actualización docente. Capacitación y

actualización para docentes de educación superior realizada.

Personal

docente
24 24 8 8 0 0% 20,670 2,609 I

10 Investigación. Investigación para educación superior realizada. Investigación 7 7 0 0 0 0% 458,862 57,582 J

11
Investigación educativa. Investigación educativa en educación

superior realizada.

Investigación

realizada
3 3 1 1 0 0% 77,810 1,836 K

12
Vinculación. Convenio para fortalecer la educación superior

firmado.

Convenio 

firmado
22 4 26 16 16 0 0% 281,917 85,197 L

13
Extensión. Servicio de extensión para la comunidad y educación

superior realizado.

Servicio de

extensión
89 2 91 49 49 0 0% 2,035,586 692,744 M

14
Difusión institucional. Actividad de difusión institucional de

educación superior realizada.

Actividades 

de difución
102 102 51 51 0 0% 133,132 61,193 N

15

Capacitación y actualización de servidores públicos, directivos y

administrativos. Capacitación y actualización para personal de

educación superior realizada.

Servidor

público
20 18 38 22 22 0 0% 25,000 0 O

16
Equipamiento. Mobiliario y equipo para atender necesidades de

educación superior distribuido.
Lote 4 4 3 3 0 0% 117,420 44,298 P

17

Mantenimiento preventivo y correctivo. Servicio de

mantenimiento para atender las necesidades de educación

superior realizado.

Mantenimiento

realizado
36 36 18 18 0 0% 8,203,140 3,290,047 Q

18
Gestión y desarrollo del servicio educativo. Sistema de

administración en educación superior operando.
Sistema 1 1 1 1 0 0% 98,876,373 41,804,909 R

19
Sistemas de información. Sistema de información en educación

superior implantado.
Sistema 4 4 3 3 0 0% 2,456,719 1,314,771 S

20
Evaluación institucional. Informe de evaluación de educación

superior realizado.
Informe 53 53 28 28 0 0% 410,810 91,341 T

21,205 311 1 21,515 15,126 15,126 0 0% 121,444,711 48,879,846

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor".
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INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 2016 
ENERO – JUNIO 

 
A. Becas. Beca a alumnos de educación superior otorgada.- Este proyecto permite dar seguimiento a los alumnos 

que fueron beneficiados por algún tipo de beca. Al inicio del cuatrimestre enero–abril se otorgaron 32 apoyos 
alimenticios y 395 académicos; en mayo-agosto se otorgó 31 apoyos alimenticios y 280 académicos. De igual 
manera, se dió seguimiento a las becas de manutención Hidalgo, apoya tu transporte, Hijos de padres Militares y 
CONACYT (madres jefas de familia). 
 

B. Adecuación curricular. Adecuación curricular a programas de educación superior aprobada.- Se reprogramó la 
meta para el tercer trimestre, debido a que todavía no se tiene la convocatoria de la reunión para la adecuación 
curricular de la Ingeniería en Construcción. Se asistió a la reunión de directores del Programa Educativo de 
Desarrollo de Negocios en donde se atendieron asuntos referentes al AST de Logística y Mercadotecnia, así como 
desarrollar competencias y tareas para Logística y Mercadotecnia; se asistió a la reunión de Directores de Procesos 
de Producción en la UT de Aguascalientes; asistencia a la reunión de Mecatrónica en la Universidad Tecnológica de 
Xicotepec de Juárez. 
 

C. Materiales didácticos. Material didáctico para atender necesidades de educación superior distribuido.- Se 
realizó la adquisición de un lote de material didáctico. Las actividades realizadas del periodo son: catalogación y 
reparación del acervo bibliográfico; actualización de usuarios a la plataforma de la Biblioteca Digital del ECEST; 
nuestra casa de estudios fue sede de la XXIX Sesión Ordinaria de la Red de Bibliotecas de la Región Centro-Sur de 
la ANUIES, en el marco de dicha reunión se realizó el curso “Colecciones digitales y nuevas formas de aprendizaje 
en el nivel medio superior y superior; presentación del plan de trabajo 2016 en coordinación con el INEGI; 
exposición de material bibliográfico y emerográfico de las editoriales: Alfaomega, Editorial Patria, Cengage 
Learning México y Librerías el Sótano; asistencia a la XXX Sesión Ordinaria de la Red de Bibliotecas de la Región 
Centro-Sur ANUIES y al Curso “Identificación del plagio en el contexto académico”. 

 
D. Estructuras académicas. Convenio para movilidad de educación superior firmado.- Se llevó a cabo la firma de 5 

convenios: con el Instituto Universitario de Angouleme en Francia, Universidad Autónoma de Occidente, 
Colombia, Universidad Central (Colombia), Universidad Tecnológica Metropolitana (Chile) y con la Universidad de 
Valparaíso (Chile). Así mismo, se asistió a la reunión de despedida de doce estudiantes que realizarán movilidad 
internacional a Francia, Colombia y Argentina; recepción de la Misión Francesa del IUT de Angouleme Thami 
Zhegoul; asistencia a la XLIX Sesión Ordinaria de la Red de Cooperación Académica de la Región Centro Sur; Con la 
finalidad de fortalecer la formación integral de las y los alumnos de la Universidad Tecnológica de Tula-Tepeji que 
participan en el Programa México Profesional Tecnología (Mexprotec), se impartieron talleres para complementar 
sus conocimientos con miras a una evaluación para obtener una beca que les permita realizar estudios en Francia; 
reunión de trabajo con extranjeros para realizar actividades del Rincón Internacional; Ex becarios de Mexprotec de 
la UTTT, ofrecieron pláticas al alumnado que se encuentra interesado en participar en la convocatoria; 
participación de 20 estudiantes en el programa MEXPROTEC en donde fueron evaluados por un comité Franco-
Mexicano; Seis estudiantes de esta casa de estudios realizaron un curso de inmersión en la lengua francesa en el 
CEGEP de Jonquiere, Provincia de Quebec, Canadá; se dieron a conocer los resultados finales de los becarios 
MEXPROTEC en donde se confirman 6 beneficiados para realizar estadía en Francia; una alumna de TSU en 
Contaduría resultó beneficiada por la Beca de Movilidad America del Norte, Europa, Asia-Pacífico; una alumna de 
esta casa de estudios resultó beneficiada con la octava convocatoria de la Plataforma de la alianza del Pacífico; 11 
estudiantes resultaron beneficiados por la Convocatoria Proyecta 100,000 2016, para estudiar durante un mes el 
curso de inglés intensivo. 

 
E. Evaluación del desempeño escolar. Evaluación a estudiantes de educación superior realizada.- Se realizó la 

evaluación al 100% de la matrícula y se dio seguimiento académico mensual a los 16 Programas Educativos de TSU 
y 8 de Ingeniería, atendiendo a una matrícula institucional de 3,134 alumnos al inicio del cuatrimestre mayo-
agosto 2016. Se impartieron horas práctica y se realizaron 91 visitas industriales a empresas. Participación en los 
eventos: nuestra casa de estudios fue sede del Torneo Regional de la Academia de Robótica de Hidalgo en donde 



 

Universidad Tecnológica de Tula - Tepeji 
 

Información Programática Enero - Junio 2016.           2 
 

se obtuvo el premio Excelencia; en la Unidad Académica de Chapulhuacán se realizó el Torneo Regional de 
Robótica de Hidalgo Temporada Bank Shot& Nothing But Net 2015-2016; alumnas del Programa Educativo de 
Desarrollo de Negocios realizaron la presentación del producto PULMEX en ANTAD México. Estudiantes 
pertenecientes al Programa Educativo de Desarrollo de Negocios, área Mercadotecnia y de la Ingeniería en 
Negocios y Gestión Empresarial a través de la coordinación de Economía, llevaron a cabo el 3er. Foro-Debate 
“Factores que incrementan la desaceleración en la economía mexicana; estudiantes del quinto cuatrimestre de la 
carrera de TSU en Contaduría de la Universidad Tecnológica de Tula-Tepeji (UTTT), efectuaron una exposición de 
proyectos bajo la temática del ecoturismo existente en esta región, con miras a ser incubados y consolidarlos 
formalmente como empresas; como una alternativa de solución a una problemática identificada en un área del 
conocimiento, las y los estudiantes de las carreras de TSU en Procesos de Producción, área Manufactura, así como 
Construcción y Montaje de Plantas Industriales, área Hidrocarburos, llevaron a cabo una muestra de proyectos; 
estudiantes de TSU en Tecnologías de la información y Comunicación, realizaron la exposición de 21 proyectos 
controlados mediante aplicaciones en dispositivos móviles; se realizó la actividad denominada “rincón 
internacional”, en coordinación con las asistentes de idiomas y estudiantes extranjeros que se encuentran en la 
Institución con la intención de dar a conocer y abordar diversos temas de interés comunitarios; dos alumnos de 
TSU en Nanotecnología apoyaron en el proyecto denominado "Síntesis, inhibición microbiológica y tratamiento del 
agua residual de materiales nanoestructurados de plata de tamaño controlado obtenidos por técnicas de 
bioreducción con un extracto de Tillandsia Recurvata L. proveniente de la región de Tula, Hidalgo"; Se incorporó a 
1,032 estudiantes a su period de estadía del nivel de Técnico Superior Universitario (930 de Tula-Tepeji, 76 de la 
Unidad Académica Chapulhuacán y 26 de la unidad académica de Tepetitlán), de igual manera  672 estudiantes del 
nivel de Ingeniería (634 de Tula-Tepeji y 38 de la Unidad Académica Chapulhuacán). 

 
F. Atención compensatoria. Servicio de atención compensatoria a estudiantes de educación superior otorgada.- Se 

proporcionó atención complementaria a 646 estudiantes, mediante el otorgamiento de apoyos psicológicos 
individuales y grupales, así como consultas médicas. También, se realizó el seguimiento a los 254 alumnos 
adscritos a la Unidad de Apoyo a Estudiantes Indígenas (100 en enero y 154 en mayo). Se llevó a cabo la campaña 
“Prevención de Enfermedades Renales Crónicas Degenerativas, en Jóvenes con Factor de Riesgo; campaña de 
vacunación contra Influenza y toma de Papanicolaou; con la intención de contribuir a mejorar la cultura de la salud 
entre la comunidad universitaria de esta casa de estudios se llevó a cabo la 9ª Feria de la Salud. 

 
G. Orientación. Servicio de orientación vocacional y profesional a estudiantes de educación superior otorgada .- 

Este proyecto tiene dos vertientes, la atención a alumnos de media superior y el seguimiento de egresados. En lo 
que respecta a la primera, se atendieron a 10,804 estudiantes, se visitaron diferentes bachilleratos en los Estados 
de Hidalgo y México. Asimismo, se participó en las expo ferias: COBAEH Plantel Alfajayucan, COBAEH Plantel 
Atengo, CETIS No. 140 en Jacala, Hgo., COBAEH Plantel Tula de Allende, COBAEH Plantel Tasquillo, COBAEH Plantel 
Tlahuelilpan, CBTA No. 67 en Ixmiquilpan, CONALEP Plantel Tepeji del Río, Preparatoria Regional de Apaxco y 
CETAC  de Tezontepec, Hgo, COBAEH Plantel Zimapán, COBAEH Plantel Atotonilco, CBTA de Alfajayucan, COBAEH 
Plantel San Agustín Tlaxiaca y CETIS No. 26 de Atitalaquia. Se atendió la jornada vocacional organizada por el CETIS 
No. 91. Se proporcionó atención en oficina, vía telefónica, por redes e email. Se asistió a las siguientes Ceremonias 
de Graduación: CECYTEH Planteles Tepetitlán y Tetepango; COBAEH Planteles Santa María Quelites, San Ildefonso, 
Santiago Tlautla y Atotonilco Por otra parte, mediante la bolsa de trabajo universitaria, se atendieron a 317 
egresados. Se llevó a cabo el reclutamiento de las empresas: CEMEX, Crediconfia, Ica Fluor y Truper. También se 
participó en reuniones con los grupos de intercambio: Hidalgo, GEIRH e Izcalli. 

 
H. Actividades culturales, deportivas y recreativas. Evento para estudiantes de educación superior realizado.- Se 

llevaron a cabo 19 eventos deportivos y/o culturales. Se dio seguimiento a 6 talleres artísticos y 15 deportivos. Se 
realizaron los siguientes eventos culturales y deportivos: ceremonia de inicio del cuatrimestre Enero-Abril 2016 en 
Tula-Tepeji, UACh y UAT; XIX Concurso Interno de canto; participación dela escolta oficial en la Ceremonia de 
Graduación de Ingeniería; encuentro amistoso con la UTTT, la Unidad Académica de Chapulhuacán y la Unidad 
Académica de Tepetitlán; cine debate con las películas “¿Por qué, nací mujer?” y “Melody”; XX Encuentro Regional 
Deportivo y Cultural de Universidades Tecnológicas 2016; participación de la escolta oficial en el Acto Cívico dl  Día 
de la Bandera; conferencia derechos humanos de las y los jóvenes; presentación de libro ConCiertaPoesía; 
congreso sobre perspectiva de género; Día Internacional de la Mujer; exposición fotográfica “abriendo las alas a la 
conservación”; panel “la igualdad, en el empoderamiento femenino”; panel “Violencia de género en las 
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manifestaciones artísticas”; 1er. Café Literario sobre obras de Juan Rulfo; participación de la Escolta Oficial en el 
Acto Cívico del CCIX Aniversario del Natalicio del Lic. Benito Juárez; participación en el XX Encuentro Nacional 
Deportivo y Cultural de Universidades Tecnológicas en donde el equipo de ajedrez logró medalla de oro y plata, en 
tanto el equipo de Tae kwon do obtuvo los siguientes resultados: Cinta roja, 1er. lugar en categoría 87 varonil; 
Cinta negra, 1er. lugar en categoría 67 femenil; Cinta negra, 3er. lugar en categoría 53 femenil; Cinta verde, 3er. 
lugar en categoría 49 femenil; acto Cívico en coordinación con el Programa Educativo de Mecatrónica; en el marco 
del Programa Institucional de Fortalecimiento al Estudiante (PIFE) se realizó la conferencia abuso y acoso sexual; 
encuentro amistoso de voleibol varonil y femenil; participación del grupo de danza Árabe en el CETIS 200 de Tepeji 
del Río; en el marco del XXV Aniversario del Subsistema de Universidades Tecnológicas, alumnos y personal de 
esta universidad participó en la lectura colectiva del capítulo VIII de “El sueño de Pancho Villa”, de la obra “México 
insurgente” de John Reed, acción con la cual nos unimos a la actividad del Récord Mundial de Lectura Colectiva 
2016; acto cívico de inicio del cuatrimestre mayo-agosto 2016; conferencia “Tabaco, Infórmate y Decide”; 
conferencia sobre investigaciones en la zona arqueológica de TulaM; celebración del día de la Madre; se realizó el 
festejo del día de la Maestra y el Maestro; participación en la carrera atlética Fumpiel; conferencia sobre historia 
del voto femenino en Hidalgo; celebración día de la contadora y el contador; acto Cívico a cargo del Programa 
Educativo de Contaduría; en el marco de las actividades para celebrar el XXV aniversario de la creación de esta 
casa de estudios se realizó la Carrera Atlética “Corriendo por la Educación”, con una participación total de 2 mil 99 
corredores, en este evento se dieron cita estudiantes, egresados, directivos, docentes, administrativos y auxiliares 
de la institución, así como empresarios, padres de familia y público en general. Esta carrera se realizó de manera 
simultánea en las 113 Universidades Tecnológicas del país; se realizó el café literario “Yo, Robot”con alumnos del 
Programa Educativo de Procesos Industriales. 

 
I. Capacitación y actualización docente. Capacitación y actualización para docentes de educación superior 

realizada.- Se capacito a 8 docentes con el curso “formando Investigadores”. Se apoyó la asistencia al curso-taller 
para formadores de cultura de la legalidad a dos docentes. 

 
J. Investigación. Investigación para educación superior realizada.- Se reprogramó para el tercer trimestre la 

conclusión de los proyectos de investigación, así mismo se inició el trabajo para la generación de 4 protocolos de 
proyectos del Programa de Estímulos a la Innovación vinculados con el sector industrial y que están siendo 
atendidos por docentes de la Institución. Se proporcionaron 13 servicios tecnológicos correspondientes al análisis 
de agua procedente de un criadero de peces, residual, potable, purificada, procedente de un manantial, estudio 
de Impacto ambiental, agua suavizada. Respecto al Centro Incubador de Empresas se está trabajando con 2 
proyectos de estadía (cría engorda y comercialización de Conejos y dron); de igual manera se apoya a 19 
proyectos, dándoles atención en 2 sedes la zona de Chapulhuacán y de Tula de Allende, del programa de la 
modalidad de Fomento a la Economía Social, Modalidad Desarrollo de Iniciativas Productivas (DIP-SEDESOL), en el 
proceso de la primera etapa que es la formulación de Proyectos. Se trabajó en la asesoría de tres proyectos (estufa 
solar, horno de pan solar, mochila equipada con celdas fotovoltaicas) del Programa Educativo de Energías 
Renovables y uno del Programa Educativo de TIC´s (trituradora). En la Entidad de Certificación y Evaluación se 
realizaron 5 certificaciones en el Estándar EC0076 “Evaluación de la competencia de candidatos con base en 
Estándares de Competencia”, de los candidatos de Vuela Libre, S.C.; se atendió la Auditoría Anual realizada por el 
CONOCER, cuyo objetivo es promover constantemente la mejora de los Prestadores de Servicio, en cuanto a su 
operación y servicio a usuarios, así como la transparencia, objetividad e imparcialidad de la evaluación y 
certificación de competencias”, a través de “mecanismos de aseguramiento de la Excelencia en la operación y 
servicio a usuarios para las Entidades de Certificación y Evaluación de Competencias, Organismos Certificadores, 
Centros de Evaluación y Evaluadores Independientes”; 17 certificados a personal del CONAFE (6 En el Estándar 
EC0076 “Evaluación de la competencia de candidatos con base en Estándares de competencia” y 11 en el Estándar 
EC0560 “Promoción de servicios de Educación Inicial”); se realizó la reacreditación de los 13 Estándares que opera 
la Entidad y de los 39 Evaluadores. 

 

K. Investigación educativa. Investigación educativa en educación superior realizada.- Los integrantes de la red de 
MACOFI y Polos de Desarrollo Económico aplicaron cuestionarios en la Red Latinoamericana de Administración y 
Negocios (RELAYN). El objetivo de la investigación fue describir el estado actual de las prácticas de gestión en la 
MYPE desde la perspectiva sistémica y su efecto en el estrés percibido y la salud del director. 
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L. Vinculación. Convenio para fortalecer la educación superior firmado. Se realizó la firma de 16 convenios: 

empresa Caleras Bertrán, DICONSA S.A. de C.V., ALCUSI S.A. de C.V., empresa de agroindustrias Santa Martha S.A 
de C.V., Sistema de Transporte, Procuraduría General de Justicia  del Estado de Hidalgo, Tecnología y acabados 
especializados en pisos, S.A. de C.V.; CINVESTAV Querétaro, Agroindustrias Santa Martha, Experiencias xcaret 
Parquez S.A.P.I. de CV, Servicio Geológico Mexicano, Universidad Tecnológica de Ciudad Juárez, Troquelados 
Modulares S.A. de C.V., Ing. Cecilio Ángel Jesús García Flores, Instituto Hidalguense de Competitividad Empresarial, 
TDA Ongoing, Sociedad Civil.; reunión de trabajo para tratar lo referente al proyecto de fabricantes de ataúdes; 
asistencia a las mesas de debate de la Legislación Mexicana para la Educación Superior; con la intención de 
establecer la viabilidad de implementar en esta Universidad el Programa Educativo de Técnico Superior 
Universitario, Área Textil, empresarios de la industria textil de esta región hidalguense y el Estado de México, se 
reunieron con directivos y académicos de la institución para llevar a cabo el Análisis Situacional del Trabajo (AST) 
de la oferta educativa; representantes de empresas del ramo de la construcción de esta región participaron en el 
Análisis Situacional del Trabajo para la Ingeniería en Construcción de Plantas industriales, que se pretende ofertar 
en nuestra institución; se llevó a cabo la IX Sesión Ordinaria del Consejo de Vinculación y Pertinencia, con la 
participación de representantes del sector empresarial, social y gubernamental de la región. Se fortalece la 
vinculación con 161 Instituciones vinculadas. 

 
M. Extensión. servicio de extensión para la comunidad y educación superior realizado Se proporcionaron un total de 

49 servicios de educación continua, entre los que destacan los cursos relacionados a los tópicos de: Inglés para 
niños (Series Old Discovery Island), adolescentes (Series Reach Out), adultos (Series American Headway y 
American English File), preparación para certificaciones (KET, PET, FCE), Francés, chino Mandarín; Contabilidad 
para no contadoras(es ); Curso – Taller de alineación en el estándar de competencia laboral EC “Planeación de 
Control de Inventarios de Productos; asesoría de Preparatoria Abierta a personal operativo de la Empresa 
Cementos Fortaleza VITO, PALMAR; Curso de Inglés al Colegio San Felipe de Jesús. 

 
N. Difusión institucional. Actividad de difusión institucional de educación superior realizada.- Se llevó a cabo la 

publicación del boletín institucional donde se dan a conocer actividades realizadas en la universidad a través de 
diferentes medios de comunicación escritos y electrónicos. Periódicos: El Sol de Hidalgo, Milenio Hidalgo, Síntesis, 
Plaza Juárez, Capital Hidalgo, Nueva Imagen, La Región, Criterio, El Visto Bueno, la Crónica de Hidalgo. Prensa 
digital: Contrapuntos, Alianza Tex, Punto X Punto, Rumbos Semanario, Académica Telmex, Marfeca, Reporte HMX 
Revistas: Confluencia ANUIES, Horizontes ANUIES, De Frente, La Neta y Nucleo CTI. Estaciones de Radio: 89.3 FM, 
98.1 FM, 100.5 FM, Radio Horizontes ANUIES, Aula Radio y radio Núcleo CTI. Televisión: Canal 12 de TV Cable Tula, 
Canal 8 del Sistema de TV Estatal, TV del Mezquital, Cablecom de Pachuca y Canal 28 Retrovisor de TV de 
Atotonilco de Tula. Redacción de Boletines de prensa; elaboración de escenografías para eventos diversos; 
coordinación de información para Web y redes sociales; toma de fotografías digitales de eventos diversos; 
entrevistas de prensa, radio y TV; realización de diseño de gráficos institucionales; realización de guion y grabación 
de audios para videos institucionales; edición de dummies para publicaciones. Se asistió a la XXVIII Sesión 
ordinaria de la Red de comunicación de la Región Centro-Sur de la ANUIES. En el marco de la celebración del Día 
de la Libertad de Expresión, se realizó un desayuno con medios de comunicación de la región Tula-Tepeji, donde se 
dio a conocer el quehacer universitario de la institución, la oferta educativa, así como las actividades que durante 
este año se llevarán a cabo para celebrar el XXV Aniversario de esta casa de estudios. En total se realizaron 51 
actividades. 

 
O. Capacitación y actualización de servidores públicos, directivos y administrativos. Capacitación y actualización 

para personal de educación superior realizada. Se capacito a 22 personas a través del curso Excel Avanzado. 
 
P. Equipamiento. Mobiliario y equipo para atender necesidades de educación superior distribuido.- Se concretó la 

compra de 3 lotes de equipo: una lap top para apoyar las actividades de Rectoría; un equipo para extracción 
(SOXH) para el Programa Educativo de Química Ambiental; una impresora para apoyar las actividades de la 
Subdirección de Servicios Escolares.. 
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Q. Mantenimiento preventivo y correctivo. Servicio de mantenimiento para atender las necesidades de educación 
superior realizado.- Este proyecto ha permitido mantener en condiciones apropiadas los bienes muebles e 
inmuebles de la institución y atender los servicios básicos. Se realizaron 18 actividades de mantenimiento a 
instalaciones, áreas verdes, alumbrado, parque vehicular, equipo de cómputo y de telecomunicaciones. Se dio 
seguimiento a los servicios de limpieza, fumigación, vigilancia, agua potable y energía eléctrica del plantel Tula-
Tepeji y de la Unidad Académica de Chapulhuacán, así como materiales de limpieza y eléctricos para la Unidad 
Académica de Tepetitlán. 

 
R. Gestión y desarrollo del servicio educativo. Sistema de administración en educación superior operando.- 

Operación y administración de un sistema que coadyuve al buen funcionamiento del plantel Tula-Tepeji, Unidad 
Académica Chapulhuacán y de Tepetitlán, este sistema ha venido operando para satisfacer de manera constante 
las diferentes necesidades humanas, financieras y materiales que requieren todas las áreas de la institución, 
apoyando principalmente a las áreas de: Rectoría, Administración, Contraloría, Abogado General, Secretaría 
Académica, Unidad Académica Chapulhuacán y Tepetitlán. 

 
S. Sistemas de información. Sistema de información en educación superior implantado.- Durante el periodo se han 

realizado 3 sistemas: registro de prestadores de servicios, sistema de bolsa de trabajo y sistema de cobros para 
educación continua. Así mismo a través de este proyecto se proporcionan los servicios de Internet, telefonía y 
licenciamiento de software. 

 
T. Evaluación institucional. Informe de evaluación de educación superior realizado.- A través de este proyecto se ha 

dado cumplimiento a los requerimientos de información interna y externa. Por otra parte, se ha dado seguimiento 
a las metas programadas. Con el fin de coadyuvar al proceso de planeación y a la oportuna toma de decisiones se 
realizó una autoevaluación institucional. Se elaboraron 28 informes: formato único, Consejo Directivo Ordinaria, 
Consejo Directivo Extraordinaria, Informes de Auditoria Superior; modificación al POA 2015, Evaluación 
programática presupuestal oct-dic-15, Cuenta Pública (4° trimestre 2015), Cuenta pública estatal 2015, Estadística 
básica, comprobación financiera y académica del PROFOCIE 2014 y 2015, evidencias para la auditoria del ejercicio 
fiscal 2015, MECASUT, principales obras y acciones 6° informe de gobierno, actualización del portal de 
transparencia. Seguimiento al sistema de gestión de calidad. El Programa educativo de Técnico Superior 
Universitario en Desarrollo de Negocios, área Mercadotecnia, de la Unidad Académica de chapulhuacán, fue 
evaluado por auditores del Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería A.C. (CACEI). Luego de ser 
sometido a una evaluación, el programa Educativo de Técnico Superior Universitario en Energías Renovables, área 
Energía Solar, obtuvo el Nivel 1 que otorgó el Comité Interinstitucional para la Evaluación de la Educación Superior 
A.C.; evaluadores del Consejo de Acreditación para la Enseñanza de la Ingeniería, procedentes de las 
Universidades Tecnológicas de Puebla y del Centro de Veracruz, así como del Instituto Tecnológico Superior de 
Tantoyuca, efectuarán trabajos para revisar diversos aspectos del programa educativo de Mantenimiento, área 
industrial, para determinar la recertificación de la misma. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos 

y son responsabilidad del emisor". 




